»AKktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie leborskim (I11)”

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
Of priorytetowa I ,,Osoby miode na rynku pracy”
Dzialanie 1.1 ,,Wsparcie oséb mlodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe”
Poddziatanie 1.1.1 ,,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego”
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwaéj 2014 - 2020

* X %

Fundusze Unia Europejska

Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny et
Wiedza Edukacja Rozwdj

Cel projektu:
= zwigkszenie mozliwo$ci zatrudnienia 382 mlodych oséb bezrobotnych (249K,133M) w wieku 18-29
lat, w tym os6b z niepelnosprawnosciami pozostajacych bez pracy w powiecie Igborskim, dla ktorych
ustalono | profil pomocy (tzw. bezrobotni aktywni) lub Il profil pomocy (tzw. wymagajacy
wsparcia), ktore nie uczestnicza w ksztalceniu i szkoleniu, tzw. Mlodziez NEET*

*Zgodnie z definicja osoby z kategorii NEET przyjetq w PO WER 2014 — 2020 uwaza sie:

Osob¢ mtodg w wieku 15 — 29 lat, ktora spetnia tgcznie trzy warunki, czyli nie pracuje, nie ksztalci si¢ (tj. nie uczestniczy
w ksztalceniu formalnym w trybie stacjonarnym — moze uczyé si¢ w trybie wieczorowym lub zaocznym) ani nie szkoli (tj. nie
uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych lub ogoélnych, potrzebnych do wykonywania pracy. Badajac czy dana osoba si¢ nie szkoli a co za tym idzie kwalifikuje
si¢ do kategorii NEET nalezy zweryfikowaé czy brata ona udzial w tego typu formie aktywizacji finansowanej ze $rodkow
publicznych w okresie ostatnich 4 tygodni).

Okres realizacji:
= 1 styczen 2017r. — 31 grudzien 2018r.

Warto$é projektu:
o dofinansowanie w 2017 r. - 2 040 059,70 z}
o dofinansowanie w 2018 r. - 1 890 897,80 z}

Dzialania zaplanowane do zrealizowania w projekcie:
e staze dla 230 oséb /173K,57M/,
bony stazowe dla 4 os6b /3K, 1M/,
bony szkoleniowe dla 75 oséb /41K,34M/,
jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej (dotacje) dla 70 osob /30K,40M/,
bony na zasiedlenie dla 3 osob /2K,1M/,
zwrot kosztow przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca odbywania stazu, szkolenia,
ustugi posrednictwa pracy,
ustugi poradnictwa zawodowego.

Dzialania towarzyszgce realizowane poza projektem:
= szkolenie z zakresu podejmowania dzialalnosci gospodarczej dla oséb korzystajacych z jednorazowych
srodkow na podjecie dziatalnoSci gospodarczej (finansowane ze $rodkow Funduszu Pracy przyznanych
algorytmem),
= refundacja kosztow opieki nad dzieckiem (finansowana ze $rodkéw Funduszu Pracy przyznanych
algorytmem).

Biuro projektu:

Powiatowy Urzad Pracy w Leborku
ul. Gdanska 35, 84-300 Lebork; tel./fax: 59 8623-728, 8623-744
e-mail: biuroprojektow@pup.lebork.pl, poczta@pup.lebork.pl; www.pup.lebork.pl
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W ramach projektu dla kazdego z uczestnikow przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji zawodowej
poprzedzi analiza umiej¢tnosci, predyspozycji i probleméw zawodowych danego uczestnika. Na tej podstawie
PUP realizowa¢ bgdzie odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Promocja

Powiatowy Urzad Pracy w Leborku prowadzi akcje promocyjno-informacyjng o realizacji projektu
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego we wspotpracy z partnerami lokalnego rynku
pracy. Akcja promocyjno — informacyjna jest skierowana zardowno do uczestnikow/uczestniczek projektu oraz
do pracodawcow tworzacych miejsca stazu/pracy, instytucji szkoleniowych 1 innych instytucji
wspolpracujacych z urzedem. Informowanie spoteczenstwa odbywa si¢ poprzez ulotki, plakaty, druki, strony
internetowe, gabloty, tablice informacyjne i spotkania informacyjne z osobami bezrobotnymi i z pracodawcami.
Materiaty promocyjne sa opatrzone logo UE i POWER oraz informacja o wspotfinansowaniu przez UE zgodnie
Z Rozporzadzeniem (UE) 1303/2013. Promocja projektu prowadzona jest m.in. dzieki zakupionym z innych
projektow tablicy z logo EFS na $cianie budynku PUP oraz urzadzeniu wielofunkcyjnemu (druk materiatow).

UWAGA!

Pracodawcow lokalnego rynku pracy zainteresowanych wspolpracq przy realizacji projektu zapraszamy do:

» sktadania wnioskow o zorganizowanie stazu,
(wnioski dostepne sq w siedzibie Urzedu pok. 5 lub na stronie internetowej http://www.pup.lebork.pl
w zaktadce Dla pracodawcéw i przedsiebiorcow -> Dokumenty do pobrania)

> organizowania praktyk zawodowych dla uczestnikow szkolen.

Osoby bezrobotne zainteresowane udziatem w projekcie zapraszamy do kontaktu z przypisanym doradcq klienta
i sktadania Karty zgloszenia do projektu.
Osoby bezrobotne zainteresowane podjeciem wiasnej dziatalnosci gospodarczej zapraszamy do skladania

wnioskow o przyznanie jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (wnioski dostepne sq w
siedzibie Urzedu pok. 103 lub na stronie internetowej http://www.pup.lebork.pl w zaktadce Dla bezrobotnych i poszukujgcych pracy -
> Dokumenty do pobrania).

Szczegolowe informacje oraz wnioski:
» Biuro projektow — pok. 105, tel. 59 8667 129, 131-133,
Staze — pok. 5, tel. 59 8667 107-108,
Dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej — pok. 103, tel. 59 8667 127-128,

Szkolenia, praktyki zawodowe — informacja u przypisanego doradcy klienta lub pok. 208, tel. 59 8667 151-152,
Bony na zasiedlenie - pok. 102, tel. 59 8667 125-126.

>
>
>
>

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadg rownosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla osoéb z niepetnosprawnosciami oraz zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn.
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