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Szanowni ffliazkańcy, 

Niech zbliżające się Święta fiożego Narodzenia 

będą dia %las pełne radości i spokoju, 

a nadchodzący nowy 2018 rok okaże się dla wszystkich dobrym czasem. 

•ł" 

%l6jt Cminy Cewice 
Jerzy fer not 

wraz z pracownikami 

K O N K U R S U F O R M 
S C E N I C Z N Y C H str. 

Dnia 10.11.2017 r. 

w Siemirowicach 

w Klubie Wojskowym 

odbyła się V edycja 

KONKURSU FORM 

SCENICZNYCH ... 

„A w moim domu ...' 
iii PT 

70 lecie S .R 
I M . P O L S K I C H 

O L I M P I J C Z Y K Ó W 

W M A S Z E W I E 

L Ę B O R S K I M str. 4 

14 października Szkoła 
Podstawowa im. 

Polskich Olimpijczyków 
w Maszewie Lęborskim 

obchodziła 70-lecie 
istnienia. 

I 
O Ś R O D E K P O M O C Y 
SPOŁECZNEJ 
W C E W I C A C H str.9 

OPS w Cewicach 
informuje, iż bierze 

udziału w partnerskich 
projektach 

realizowanych ^-"r^J? 
w ramach 

Europejskiego 
Funduszu Społecznego 

Aktywizacja 

społeczno -zawodowa 

mieszkańców powiatu 

lęborskiego 

H A R M O N O G R A M 
W Y W O Z U O D P A D Ó W 

Harmonogram wywozu 
odpadów w gminie 

Cewice, na pierwsze 
półrocze 2018 r. z 

podzia łem na rejon 1 
oraz rejon 2. 
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"HOKUS-POKUS, CZARY-MARY, 
NIECH SIĘ SPEŁNIĄ 
ANDRZEJKOWE CZARY." 

W Domu Kultury w Maszewie Lęborskim zapanowała 
magiczna atmosfera, wszystko za sprawą Andrzejek. 

Tym razem zajęcia plastyczne odbyły się nieco inaczej. 
Andrzejki to wieczór wróżb odprawianych w wigilię św. 
Andrzeja, czyli noc z 29 na 30 listopada. Według dawnych 
wierzeń ta noc miała magiczną moc, uchylającą wrota do 
nieznanej przyszłości. Ten dzień był dniem radosnych 
zabaw i wróżb, w których dzieci mogły poznać swoją 
bliższą i dalszą przyszłość. Nie zabrakło ustawiania 
bucików, przek łuwania serduszek z imionami, lania 
wosku, słodkich cukierków z wróżbą na przyszłość itp. 
Wróżby przeplatane były tańcami oraz zabawami przy 
skocznej muzyce. Pod koniec zabawy wszystkie dzieci 
otrzymały dyplomy Andrzejkowe i wróciły do domu w 
doskonałych humorach. 

Katarzyna Drywa 

KONCERT PATRIOTYCZNY 

11 listopada jest dla Polaków dniem wyjątkowym, to właśnie tego 
dnia w 1918r. po 123 ciężkich dla nas latach Niemcy podpisały 
zawieszenie broni, tym samym kończąc I wojnę światową. 
Z tej okazji w Gminnym Centrum Kultury w Cewicach odbył się 
koncert z e s p o ł u Z w i ą z k u Ż o ł n i e r z y W P n o s z ą c e g o n a z w ę 
„Wiarusy". Panowie wprowadzili bardzo przyjemną atmosferę nie 
ty lko r a c z ą c w i d o w n i ę p i ę k n y m i piosenkami ż o ł n i e r s k i m i , 
patriotycznymi i partyzanckimi ale również rozbawiając poczuciem 
humoru. 

Wystąpili również uczniowie ZS w Cewicach, którzy zaprezen­
towali p iękny montaż s łowno- muzyczny. 

Tego samego dnia Wójt Gminy Cewice wraz z radnymi złożyli 
kwiaty w cewickim parku pod pomnikiem upamię tn ia jącym 
miejsce męczeńskiej śmierci ks. Edmunda Roszczynialskiego. 
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KONCERT W MĘSKIM WYKONANIU 
21 października na deskach sceny Gminnego Centrum 
Kultury zaprezentowała się grupa GADMUTRIO. 

Męskie trio z Michałem Gaszem na czele wprowadzi ło 
s łuchaczy w repertuar aż o ś m i u c z o ł o w y c h polskich 
w o k a l i s t ó w t j . Zb ign iew Wodecki , Andrzej Zaucha, 
Grzegorz Ciechowski, Stanisław Sojka, Stan Borys, Marek 
Grechuta, Grzegorz Markowski, Czesław Niemen. Mocny 
wokal Pana M i c h a ł a w akompaniamencie m u z y k ó w , 
sprawił, że już po k i lku minutach także i publiczność się 
rozśpiewała. 

KONKURSU FORM SCENICZNYCH 
Dnia 10.11.2017 r. w Siemirowicach w Klubie Wojskowym odbyła się V edycja KONKURSU FORM SCENICZNYCH 
A w moim domu... 

Organizatorem konkursu był Zespół Szkolno-Przedszkolny 

oraz K l u b w o j s k o w y 44 Bazy L o t n i c t w a Morsk iego 

w Siemirowicach. 
Jury, po wysłuchaniu 30 uczes tn ików konkursu ogłosiło 
następujący werdykt: 
w kategorii 0-3 
-wyróżnienia: 
A M E L I A M Y S Z K ze S z k o ł y P o d s t a w o w e j z O l 
im. Leśników Polskich w Przerytem 
R O K S A N A P U J A N E K z Niepublicznej Szkoły Podsta­
wowej w Popowie 
L A U R A M A S Z O T A z Zespołu Szkolno-Przedszkolnego 
w Siemirowicach 

- tytuł laureata: 
K R Z Y S Z T O F J E R E C Z E K ze Szkoły Podstawowej im. 
Polskich Olimpijczyków w Maszewie Lęb. 
N I K O D E M G A F K E z Niepublicznej Szkoły Podstawowej 
w Popowie 
D O M I N I K M A S Z O T A z Niepublicznej Szkoły 
Podstawowej w Popowie 
- tytuł laureata ze statuetką: 
Z O F I A Ś M I A Ł K O W S K A z Zespołu Szkolno-
Przedszkolnego w Siemirowicach 
w kategorii 4-6 
- wyróżnienia: 
M A J A W E N E K z Niepublicznej Szkoły Podstawowej 
w Popowie 

- tytuł laureata: 
J U L I A K W I D Z I Ń S K A z Niepublicznej Szkoły 
Podstawowej w Popowie 
J U L I A S T E P N O W S K A z Zespołu Szkolno-
Przedszkolnego w Siemirowicach 
- tytuł laureata ze statuetką: 
P A W E Ł C Y M A N z Z e s p o ł u Szkolno-Przedszkolnego 
w Bukowinie 
- N a g r o d ę Specjalną za u twór o tematyce patriotycznej 
otrzymała: 
W I K T O R I A S T E N C E L ze Szkoły Podstawowej z O l im. 
Leśników Polskich w Przerytem 

Wszystkie w/w osoby zostały zaproszone do udziału w Koncercie Niepodległa, który odbył się 11 listopada w Klubie 
Wojskowym w Siemirowicach. 
Jury serdecznie dziękuje wszystkim uczestnikom i ich opiekunom, gratuluje wyróżnionym i zaprasza w imieniu organizatorów 
na kolejną edycję konkursu w 2018 roku. 

Elżbieta Wiater 
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70->ttae SZKOŁY PODSTAWOWEJ 
IM. POLSKICH OLIMPIJCZYKÓW W MASZEWIE LĘBORSKIM 
14 października Szkoła Podstawowa im. Polskich Olimpijczyków w Maszewie Lęborskim obchodziła 70-lecie istnienia. 

U r o c z y s t o ś ć r o z p o c z ę ł a się p rzywi tan iem przez p a n i ą 
Dyrektor Iwonę Radomską przybyłych gości: 
Księży parafii Cewice: proboszcza Ryszarda Thiede oraz 
Wikarego Daniela Szczepańczyka, St. wizytator Kuratorium 
Oświaty w Gdańsku, Delegatura Słupsk p. Beatę Sobańską-
Zając, Starosty l ębor sk iego p. Teresę O s s o w s k ą - S z a r ą , 
Wicestarosty lęborskiego p. Elżbietę Godderis., Burmistrza 
Miasta Lęborka p.Witolda Namyślaka , Wójta Gminy Cewice 
p. Jerzego Pernala, P r z e w o d n i c z ą c e g o Rady G m i n y 
p. Krzysztofa Decyk, Sekretarz Gminy Cewice p. Marzenę 
Krakowiak, Kierownika Działu Oświaty Kultury i Sportu 
p. Mariolę Nowak, Radnych Gminy Cewice: p. Katarzynę 
Drywa, p. Marzenę Reclaf, p. Urszulę Wentę , p. Piotra 
Mądrzaka , p .Czes ława Mio tk , Dyrek to rów szkół gminy 
Cewice, D y r e k t o r a G C K p. D o m i n i k ę B a r d o w s k ą , 
K i e r o w n i k a OPS p. E w ę M a s z o t ę , S o ł t y s a Maszewa 
Lęborskiego p. Jana Itrycha, przedstawicieli: Nadleśnictwa 
Cewice, Koła Łowieckiego Kormoran, Komendy Powiatowej 
Policji w Lęborku, Komendy Powiatowej Państwowej Straży 
P o ż a r n e j , D o w ó d z t w a Morsk ie j Jednostki Rakietowej 
w Siemirowicach, Klubów Sportowych Koral oraz Baza 44, 
z a p r z y j a ź n i o n y c h s p o r t o w c ó w o l i m p i j c z y k ó w B a r b a r ę 
Madejczyk oraz Romualda Rasiaka, emery towanych 
d y r e k t o r ó w szko ły : K r y s t y n ę J a ł o s z y ń s k ą , Aleksandra 
Apanowicza oraz emerytowanych nauczycieli i p racowników 
ni epedagogiczny ch. 

Uroczys tość z g r o m a d z i ł a k i lka p o k o l e ń nauczycieli , 
d y r e k t o r ó w , p r a c o w n i k ó w , u c z n i ó w , a b s o l w e n t ó w , 
r o d z i c ó w , m i e s z k a ń c ó w , g o ś c i i p r z y j a c i ó ł s z k o ł y . 
D o s t o j e ń s t w a ś w i ę t u d o d a w a ł y : poczet sztandarowy, 
przedstawienie w p ięknym zarysie historii szkoły, odsłonięcie 
tablicy pamiątkowej oraz występ uczniów i nauczycieli. Aby 
u ła twić g o ś c i o m s e n t y m e n t a l n ą p o d r ó ż w p r z e s z ł o ś ć , 
przygotowano wystawę kronik, pamiątkowych zdjęć oraz 
pokaz multimedialny dotyczący 70 lat istnienia szkoły. Iluż 
wzruszeń i radości dostarczało przekładanie kart starych 

kronik, oglądanie zdjęć koleżanek i kolegów z klasy, zdjęć z 
wycieczek, odczytywanie wpisów w kronice. Rocznica 70-
lecia s z k o ł y s t a ł a s i ę w s p a n i a ł ą l e k c j ą h i s t o r i i dla 
n a j m ł o d s z e g o pokolenia u c z n i ó w , a dla b y ł e g o grona 
pedagogicznego i absolwentów była świętem wspomnień, 
ś w i ę t e m minionego czasu oraz ś w i ę t e m t rwania . Jak 
podkreśli ła dyrektor szkoły: „Dzisiejszy dzień przypomina, 
że w szkole najważniejszy jest uczeń, duszą szkoły -
n a u c z y c i e l i w y c h o w a w c a , w s p a r c i e m - rodz ice 
i przyjaciele szkoły, a d u m ą - absolwenci." 

W tym dniu przypadał również Dzień Edukacji Narodowej. 
Dyrektor szkoły życzyła wszystkim Pracownikom Oświaty, 
zdrowia, wszelkiej pomyślności , dalszych sukcesów w pracy 
zawodowej i szczęścia w życiu osobistym, aby wysi łek 
p r a c o w n i k ó w o w o c o w a ł p o s t ę p e m w nauce u c z n i ó w 
rozbudzając w podopiecznych szlachetne i ambitne aspiracje: 
„Bądźcie przyjaciółmi naszych dzieci i młodzieży, bo tylko 
przyjaciele budują trwale, mądrze i na lata." Serdecznie 
podziękowała nauczycielom obecnie pracującym za wszystko 
to, co powstało i powstaje - za wspólne działania dla dobra 
uczniów, za nieustanne dążenie do tego, aby każdy uczeń 
uwierzył w swoje siły i nie bał się marzyć i sięgać gwiazd. 
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Atmosfera i nastrój tej uroczystości pozostaną na długo 
w pamięci wszystkich. Święto szkoły było wspaniałą okazją 
do snucia refleksji i wspomnień dotyczących losów osób 
związanych z naszą szkołą. Szkoła to młodość, beztroska, 
wspaniali przyjaciele, to głęboko wyryte w sercu niezatarte 
wspomnienia, to przecież najpiękniejsze lata w życiu każdego 
człowieka, do których powraca się z radością i rozrzewnieniem! 

Dyrektor szkoły dziękuje : nauczycielom, pracownikom, 
rodzicom i uczniom za ogromne zaangażowanie w przygo­
towaniu tak ważnej dla nas uroczys tośc i . Zaproszonym 
gościom, absolwentom za obecność w tym tak szczególnym 
dla nas dniu, za szczere życzenia i pamięć o szkole. 

Dyrekcja SP w Maszewie Lęborskim 

REHABILITACJA W MIELNIE 
Zarząd Stowarzyszenia Promyk w dniach 22-24.10.2017r. zorganizował dla swoich podopiecznych wyjazd rehabilitacyjno-
rekreacyjny do hotelu Albartos w Mielnie. 

Piękna, jesienna pogoda sprawiła, że uczestnicy wyjazdu dużo 
czasu spędzili nad morzem delektując się czystym powietrzem. 
Wiele osób skorzystało z hydroterapii, np. z basenu i jacuzzi. 
Dla chętnych była dostępna siłownia, bilard i stół do tenisa. 
Wieczorem odbyła się dyskoteka, gdzie panowała radosna 
atmosfera. Posiłki serwowane przez kuchnię były smaczne 
i podawane w formie bufetu. Fachowy i pomocny personel 
hotelu sprawił, że był to trzeci pobyt stowarzyszenia w tym 
miejscu. Z wyjazdu skorzystało 35 osób - podopiecznych 
Promyka. 

Koszt wyjazdu został sfinansowany przez Urząd Gminy Cewice w ramach realizacji zadania publicznego oraz ze środków 
własnych Stowarzyszenia. 

jt-lifihJL. v Prezes - Bożena Bunia 
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MIĘDZY NAMI KOBIETAMI... 
Ten cykl warsztatów organizowanych przez Gminne Centrum Kultury w Cewicach, od dawna cieszy się dużą popularnością 
wśród mieszkanek gminy Cewice i nie tylko. To świetna okazja do spotkań i rozwijania kreatywności. 

18 listopada o d b y ł y się 
kolejne warsztaty z tego 
cyklu. Tym razem tematem 
p r z e w o d n i m b y ł o 
D O M O W E SPA- czyli eko 
t r i k i na kosmetyki . Salę 
k o m i n k o w ą G C K w 
C e w i c a c h w y p e ł n i ł y 
piękne zapachy domowych 
kosmetyków i oczywiście 
piękne kobiety. Natomiast 
2 grudnia warsztaty miały 
j u ż charakter świąteczny. 
Panie tego dnia wykonały 
E X P L O D I N G BOX. Jest to 
p u d e ł k o z ż y c z e n i a m i , 
które może zastąpić kartkę. 
Nazwa w y w o d z i s ię od 
sposobu w jak i otwieramy 
te pudełko. Po ściągnięciu 
wieczka, kartonik rozkłada 
s i ę u k a z u j ą c co j e s t 
w środku. 
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PASOWANIE KLAS PIERWSZYCH 

26 października w Szkole Podstawowej im. ks. E. Roszczynialskiego w Cewicach odbyło się uroczyste pasowanie uczniów klas 
pierwszych. 

Uroczystość miała niebywałą oprawę. Część artystyczną przygotowali uczniowie klasy pierwszej ze wsparciem starszych 
kolegów. Rodzice uczniów zaprosili m.in.: Wójta Gminy Cewice p. J. Pernal i przewodniczącego Rady Rodziców p. I . Kruka. 
Zadbali również o stroje i upominki dla swoich milusińskich oraz słodki poczęstunek. Niespodzianką święta był pokaz 
czarodziejskich baniek mydlanych przygotowanych przez dyrekcję szkoły. 

Uroczystość miała niebywałą oprawę. Część artystyczną przygotowali uczniowie klasy pierwszej ze wsparciem starszych 
kolegów. Rodzice uczniów zaprosili m.in.: Wójta Gminy Cewice p. J. Pernal i przewodniczącego Rady Rodziców p. I . Kruka. 
Zadbali również o stroje i upominki dla s voich milusińskich oraz słodki 

UROCZYSTA AKADEMIA 
10 listopada 2017r. w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Siemirowicach odbyła się uroczysta akademia z okazji Święta 

Niepodległości. 

Program ar tystyczny przygotowany 

został przez uczniów klas I I , I I I A i I I I B 

p o d k i e r u n k i e m w y c h o w a w c z y ń : 

p. Jadwigi Czechowicz - Kaczmarek, 

p. A l i c j i Jęki, p. Malwiny Raszkowskiej. 

Scenariusz u r o c z y s t o ś c i o b e j m o w a ł 

treści historyczne, pieśni, wiersze oraz 

film nagrany w Muzeum Szkoły Polskiej 

w Płotowie. Uczniowie oraz rodzice z 

zainteresowaniem i w skupieniu obejrzeli 

i wysłuchali tej szczególnej lekcji historii. 

Program został przedstawiony również 

11 listopada w Klubie Wojskowym. 

Alicja Jeka 
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UROCZYSTOŚĆ NADANIA SZKOLE PODSTAWOWEJ Z ODDZIAŁAMI 
INTEGRACYJNYMI IM. LEŚNIKÓW POLSKICH ORAZ PRZYJĘCIA SZTANDARU. 
W życiu każdego człowieka są chwile niezwykle, które zapadają na stale w jego świadomość. Chwile, które tworzą historię. 
Historię tego miejsca i tej szkoły. Takim doniosłym wydarzeniem dla młodzieży, rodziców, dyrekcji, grona pedagogicznego 
i pracowników było poświęcenie i przyjęcie przez naszą placówkę imienia, sztandaru oraz hymnu. 

Ta długo oczekiwana uroczystość odbyła 

się 18 października 2017 roku. Nadszedł 

więc moment, na który cała społeczność 

szkolna czekała z niecierpliwością i do 

którego solidnie p r z y g o t o w y w a ł a się 

przez ostatnie m i e s i ą c e . K i e d y to 

s topn iowo n a r a s t a ł a w nas duma, 

zaszczyt i odpowiedzialność. Praca nad 

wspólnie wyznaczonym celem zjedno­

czyła nie tylko uczniów, ale też nau­

czycieli i lokalną społeczność. 

Podczas mszy świętej w kościele pod 

w e z w a n i e m ś w . Ignacego L o y o l i 

w Siemirowicach, którą celebrował ks. 

proboszcz Tomasz O s m a ł e k sztandar 

szkoły został poświęcony. Dalsze uroczy­

stości odbyły się w sali gimnasty-cznej, 

do k tó re j t ł u m n i e p r z y b y l i m i ę d z y 

innymi przedstawiciele władz samorzą­

dowych, t e ry tor ia lnych , kura to r ium 

oświaty, służb mundurowych, i rodzice 

p rzywi tan i przesz dyrektora s z k o ł y 

Aleksandrę Klein. 

P u n k t e m k u l m i n a c y j n y m b y ł ak t 

przekazania sztandaru uczniom oraz 

ślubowanie. Potem odbyło się uroczyste 

o d c z y t a n i e u c h w a ł y Rady G m i n y 

C e w i c e , p r z y b i c i e s y m b o l i c z n y c h 

g w o ź d z i do drzewca sztandaru oraz 

o d ś p i e w a n i e h y m n u s z k o ł y p r z y 

akompaniamencie orkiestry dętej. 

Zostaliśmy umocnieni w przekonaniu, że 

to , co r o b i m y ma sens i zmie rza 

w odpowiednim kierunku. Tej niezwy­

k ł e j , d o n i o s ł e j c h w i l i t o w a r z y s z y ł o 

ogromne wzruszenie, zaszczyt, radość 

i poczucie satysfakcji. Stało się! Jesteśmy 

w e l i t a m y r r ^ r O T i e ^ ^ ó L k t ó r e posiadają 

patrona i sztandar. Od teraz jes teśmy 

S z k o ł ą P o d s t a w o w ą z O d d z i a ł a m i 

Integracyjnymi im. Leśników Polskich 

w Przerytem. Powinszowaniom i życze­

n i o m nie b y ł o k o ń c a . P a d ł o wie le 

pięknych słów. Zaakcentowano fakt, że 

siła ukryta jest w różnorodności, bowiem 

tak pięknie potrafimy się od siebie różnić. 

Doceniono potencja ł uczniów, którzy 

zawsze stają na w y s o k o ś c i zadania. 

Uczniów, którzy tworzą to miejsce i tę 

szkołę. 

Po części artystycznej przygotowanej 

przez n a j m ł o d s z y c h u c z n i ó w szkoły 

i Orkiestry Dętej ze Stężycy, korowodem 

udaliśmy się na plac szkolny, gdzie na 

gości czekał miedzy innymi pieczony 

dzik. 

Tu czas mijał nieubłaganie, a rozmowom 

zdawało się nie być końca. Zwiedzanie 

szkoły i wpisy do księgi pamiątkowej 

dopełniły uroczystość. 

Jesteśmy dumni z osiągnięć i z honorem 

będziemy czcić sztandar i reprezentować 

naszego patrona. 

Dyrekcja Szkoły Podstawowej 

z Oddziałami Integracyjnymi 

im. Leśników Polskich w Przerytem 
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informuje, iż bierze udziału w partnerskich projektach 

realizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Aktywizacja społeczno -zawodowa mieszkańców powiatu 

lęborskiego: 
Projekt realizowany przez Partnerstwo: 
1. Powiat Lęborski (Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 
w Lęborku, Starostwo Powiatowe w Lęborku, Powiatowe 
Centrum Edukacyjne - Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych 
w Lęborku) 
2. Miasto Lębork (Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Lęborku) 
3. Miasto Ł e b a (Mie j sk i O ś r o d e k Pomocy Spo łeczne j 
w Łebie) 
4. Gmina Cewice (Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach) 
5. Gmina Nowa Wieś Lęborska (Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Nowej Wsi Lęborskiej) 
6. Gmina Wicko (Ośrodek Pomocy Społecznej w Wicku) 
7.Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom N i e p e ł n o s p r a w n y m 
„ J e s t e ś m y Razem" w L ę b o r k u ( W a r s z t a t y T e r a p i i 
Zajęciowej). 
Okres realizacji: kwiecień 2016 r. - p a ź d z i e r n i k 2018 r. 
Projekt skierowany jest do 152 m i e s z k a ń c ó w powiatu 
zag rożonych u b ó s t w e m lub wykluczeniem s p o ł e c z n y m 
korzystających z pomocy społecznej , w szczególności 75 
osób z n iepełnosprawnościani i , wymaga jących integracji 
społecznej oraz podniesienia kwal i f ikac j i zawodowych 
w celu doprowadzenia do zatrudnienia. 
O ś r o d e k Pomocy S p o ł e c z n e j w Cewicach prowadzi 
rekrutację dla 12 osób. 
C E L E M P R O J E K T U jest poprawa jakości działań na rzecz 
aktywizacji zawodowej i społecznej k l i en tów instytucji 
integracji społecznej poprzez wdrażanie kompleksowych 
programów aktywizacji społeczno-zawodowej skierowanych 
do o s ó b , rodzin, ś r o d o w i s k i lokalnych s p o ł e c z n o ś c i , 
w oparciu o ścieżkę reintegracji s tworzoną indywidualnie dla 
każdego uczestnika wsparcia, oraz poprzez dostęp do usług 
rehabi l i t ac j i zawodowej , w ramach W T Z w ramach 
partnerskiej współpracy z instytucjami rynku pracy, praco­
dawcami, organizacjami pozarządowymi . 
W ramach projektu instytucje pomocy społecznej prowadzić 
będą aktywizację społeczną swoich mieszkańców, którzy 
następnie będą aktywizowani zawodowo przez Starostwo 
oraz PCE ZSP. 
Aktywizacja s p o ł e c z n a - o r g a n i z o w a n a przez O P S Cewice 
to m.in.: 
• Poradnictwo psychologiczne lub p s y c h o s p o ł e c z n e 

Poradnictwo prawne i obywatelskie. 
• Warsztaty terapeutyczne k s z t a ł t u j ą c e u m i e j ę t n o ś c i 

osobiste 
• Koszty przejazdów na zajęcia 
• Integracja społeczna uczestników - np. wyjazd do kina lub 

piknik lub wyjazd do wioski tematycznej itp. 

Aktywizacja zawodowa - organizowana przez Starostwo 
Powiatowe w Lęborku dla ww. uczestników projektu, 
po aktywizacji społecznej: 
• Doradztwo zawodowe, aktywizacja zawodowa, trener 

pracy, pośrednic two pracy 
• Broker edukacyjny 
• Współpraca z pracodawcami 
Kursy / szkolenia specjalistyczne zgodnie ze ś c i eżką 
reintegracji, k tórych nie m o ż e p rzeprowadz ić PCE ZSP 
- 2 8 osób 

Staże / zajęcia reintegracji zawodowej u p racodawców 
- 9 3 osoby 
Koszty dojazdów uczestników projektu na szkolenia i staże. 
Stypendium szkoleniowe i s tażowe 
Badania lekarskie przed skierowaniem na szkolenie / staż 
Aktywizacja zawodowa - uczestników projektu organi­
zowana przez Powiatowe Centrum Edukacyjne - Zespół 
Szkół Ponadgimnazjalnych w Lęborku ( P C E - Z S P ) dla 
ww. uczestników projektu, po aktywizacji społecznej: 
• Kursy, szkolenia - zgodnie z indywidua lną ścieżką 

reintegracji-55 osób. 
• Odzież ochronna i materiały szkoleniowe dla uczestników 

kursów zawodowych. 
• Koszty dojazdów uczestników projektu na szkolenia. 
„Aktywizacja zawodowa mieszkańców powiatu lębor­
skiego" 
Partner Wiodący: Powiat Lęborski (realizatorami w imieniu 
P o w i a t u b ę d ą : S t a r o s t w o P o w i a t o w e w L ę b o r k u 
we współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Lęborku oraz 
Powiatowym Centrum Edukacyjnym - Zespo ł em Szkół 
Ponadgimnazjalnych w Lęborku). 
Partnerzy: 

• Gmina Miasto Lębork (realizator: Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lęborku), 

• Gmina Miasto Łeba (realizator: Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Łebie) , 

• Gmina Nowa Wieś Lęborska (realizator: Gminny Ośrodek 
Pomocy Społecznej w Nowej Wsi Lęborskiej), 

• Gmina Wicko (realizator: Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Wicku) 

• Gmina Cewice (realizator: Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Cewicach). 

C E L E M P R O J E K T U jest poprawa jakości działań na rzecz 
aktywizacj i zawodowej ( zwiększen ie zatrudnienia osób 
pozostających bez pracy) przez wdrażanie kompleksowych 
r o z w i ą z a ń w zakresie a k t y w i z a c j i zawodowej o s ó b 
pozostających bez pracy, skierowanych wyłącznie do osób 
znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy 
i stworzonych indywidualnie dla każdego uczestnika wsparcia 
na podstawie indywidualnej diagnozy. 
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Proponujemy następujące formy wsparcia: 

• Wsparcfe psychologiczno - doradcze (OPS-y) 

• Poradnictwo zawodowe (indywidualne i grupowe), 

• Pośrednictwo pracy 

• Warsztaty z zakresu techniki aktywnego poszukiwania pracy 
oraz nabywania kompetencji kluczowych, 

• Kursy i szkolenia specjalistyczne 

• Staże 

• Stypendia szkoleniowe i stażowe 

• Badania lekarskie 

• Zwrot kosztów dojazdów uczestników projektu na szkolenia 

• Zwrot kosztów opieki nad dzieckiem lub osobą zależną 

Ponadto informujemy 
Gmina Cewice i Ośrodek Pomocy Społecznej w Cewicach 
podpisali porozumienie z Centrum Integracji Społecznej 
w Lęborku (CIS) dotyczące współpracy przy reintegracji 
zawodowej i społecznej osób podlegających wykluczeniu 

społecznemu. Centrum Integracji Społecznej to jednostka 
organizacyjna która służy reintegracji zawodowej i społecznej 
osób z a g r o ż o n y c h wykluczeniem. D z i a ł a l n o ś ć C I S - ó w 
obejmuje g łównie warsztaty i szkolenia, umoż l iwia jące 
zdobycie lub p o d w y ż s z e n i e kwa l i f ikac j i zawodowych, 

praktyki i staże, a także indywidualne programy zatrudnienia 
socjalnego, dopasowane do m o ż l i w o ś c i i umie j ę tnośc i 
uczestnika oraz udział w grupach wsparcia, grupach samopo­
mocowych, zajęciach terapeutycznych, umożl iwia jących 
zdobywanie praktycznych, „ ż y c i o w y c h " u m i e j ę t n o ś c i , 
u ł a t w i a j ą c y c h r o z w i ą z y w a n i e p r o b l e m ó w osobis tych 
i rodzinnych, wzmacniających motywację do zmiany własnego 
losu i u m o ż l i w i a j ą c y c h codzienne funkcjonowanie w 
społeczeństwie. Wszystkie te zajęcia realizowane są w ramach 
indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego, który 
m o ż e t r w a ć od 6 do 12 m i e s i ę c y (w uzasadnionych 
przypadkach do 18 miesięcy). Do CIS-u mogą zostać przyjęte 
osoby skierowane tam przez OPS, który stwierdza, czy 
spełniają one kryteria wykluczenia społecznego. Formułuje je 
ustawa o za t rudn ien iu soc j a lnym: osoby z a g r o ż o n e 
wykluczeniem społecznym to te, które ze względu na swoją 
s y t u a c j ę ż y c i o w ą n ie są w stanie same z a s p o k o i ć 
podstawowych potrzeb życiowych, co prowadzi do ubóstwa 
i u n i e m o ż l i w i a lub ogranicza uczes tnic two w ż y c i u 
zawodowym, społecznym i rodzinnym. Przykładem mogą być 
tu np. samotne matki czy osoby długotrwale korzystające 
z pomocy społecznej. 

Osoby zainteresowane mogą uzyskać informacje osobiście 
w OPS Cewice lub pod nr tel. 59 8611467. 

Zapraszamy!!! 

Marlena Wiczkowska 
Podinspektor ds. gospodarki wodno - ściekowej 
tel. 59 861 34 72, e-mail: gkwoda@cewice.pl 

OGŁOSZENIE TARYF DLA ZBIOROWEGO ZAOPATRZENIA 
W WODĘ I ZBIOROWEGO ODPROWADZANIA ŚCIEKÓW 
N a podstawie art. 24 ust. 7 ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodę i zbiorowym 
odprowadzaniu ścieków (Dz. U . z 2017 r. poz. 328 ze zm.) 

G M I N A CEWICE OGŁASZA 

taryfy dla zbiorowego zaopatrzenia w w o d ę i zb iorowego odprowadzania ś c i e k ó w , o b o w i ą z u j ą c e od dnia 

1 stycznia 2018 r o k u do dnia 31 grudnia 2018 r o k u na terenie G m i n y Cewice w nas t ępu j ące j w y s o k o ś c i : 

Cena/stawka 
Lp. Taryfowa grupa 

odbiorców 
Wyszczególnienie Netto Brutto 

(8%VAT) 
Jednostka 

miary 

1 2 3 4 5 6 

1. 
Gospodarstwa 
domowe i pozostali 
odbiorcy 

Cena za 1 m 
dostarczonej wody 2,99 3,23 z ł / m 3 

2. 
Gospodarstwa 
domowe i pozostali 
odbiorcy 

Cena za 1 m 3 

odprowadzonych 
ścieków 

6,15 

£ 

6,64 z ł / m 3 

mailto:gkwoda@cewice.pl
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INFORMACJA O KONKURSACH 
Zarząd Lokalnej Grupy Działania „Dorzecze Łeby,, informuje, 

w I półroczu 2018 roku planujemy konkursy na: 

- wspieranie edukacji wodnej młodzieży (min zdobywanie 

uprawnień ratownika wodnego, kursy żeglarskie), 

-wspieranie budowy i promocja marki obszaru w oparciu 

0 zintegrowane pakiety turystyczne łączące lokalne produkty 

1 usługi rybackie, 

-stworzenie publicznej infrastruktury zarządzania antropo­

presją tworzącą podstawę oferty turystycznej (min ścieżki 

rowerowe, szlaki wodne)-konkurs powstanie w wyniku 

w wyniku niewykorzystanych kwot z konkursu z 2017 r. 

w 11 półroczu: 

- rozwój ogólnodostępnej niekomercyjnej infrastruktury 

publicznej i infrastruktury kultury bazującej na tradycjach 

obszaru, szczególnie morskich i rybackich, 

że na 2018 rok zaplanowane są następujące konkursy: 

- wspieranie różn i cowan ia dz ia ła lnośc i rybackiej oraz 

tworzenie miejsc pracy (rozszerzenie us ług o sprzedaż 

bezpośrednią , marg ina lną i ograniczoną , p rze twórs two, 

spełnienie w y m o g ó w , rozwój małej gastronomii, szkolenie 

rybaków w zakresie poszerzenia działalności) 

- wspieranie b u d o w y i p romocja m a r k i w oparc iu 

0 zintegrowane pakiety turystyczne łączące lokalne produkty 

1 usługi rybackie. 

Aktualnie biuro Lokalnej Grupy Działania „Dorzecze Łeby,, 

mieści się w Łebie przy ulicy Jachtowej 8. 

Na stronie www.dorzeczeleby.pl znajdziecie P a ń s t w o 

aktualności z życia Grupy jak i ogłoszenia o konkursach. 

m Dyrektor 
— ^ Lokalna Grupa Działania 

Dorzecze Łeby biura Ewa Horanin 

Grzegorz Marzęcki » ~ •. Alicja Krupska 
Kierownik Zespołu ds. planowania przestrzennego i inwestycji Inspektor ds. realizacji inwestycji 
tel. 59 861 34 75 tel. 59 861 34 71 
e-mail: planowanie.przestrzenne@cewice.pl e-mail: inwestycje@cewice.pl 

TEREN REKREACYJNO -
- SPORTOWY W ŁEBUNI. 

OSOWO LĘBORSKIE 
- BUDOWA CHODNIKA 

zakończono prace przy I etapie prac na terenie 
ekreacyjnym za kompleksem boisk O R L I K w Łebuni . 
N ramach zadania wykonano: profilowanie terenu, 
lawierzchnię z kostki betonowej bezfazowej oraz 
icieżki żwirowe. 
"ałość kosz towała 27.770,00 zł i została pokryta 
: Funduszu Sołeckiego. 
N I I etapie inwestycji przewiduje się m.in. montaż 
:estawu zabawowego, wiaty, ławek oraz ławostołów. 

Z a k o ń c z o n o b u d o w ę 
chodnika wzdłuż placu zabaw 
w k i e r u n k u ś w i e t l i c y w 
O s o w i e L ę b o r s k i m . 

I N a w i e r z c h n i ę c h o d n i k a 
I u łożono z kostki brukowej 
i betonowej wykonany został 
i także podjazd dla wózków. 
I C a ł o ś ć inwes tyc j i ( roboty 

budowlane + dokumentacja 
p r o j e k t o w a ) w y n i o s ł a 
30.750,00 zł i została sfinan­
sowana ze środków własnych 
g m i n y oraz z F u n d u s z u 
Sołeckiego. 

http://www.dorzeczeleby.pl
mailto:planowanie.przestrzenne@cewice.pl
mailto:inwestycje@cewice.pl
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'Niech magiczna moc 

'Wigilijnego 'Wieczoru 

przyniesie spokój i radość. 

fi 'Nowy fiok obdaruje 

Wmuśuwścia i szczęściem. 

'Najpiękniejszych 

uWftożego 'Narodzenia wraz z pracownikami 

^aWSźćźeAUweao 'Nowego Hoku życzą 

Z okazji Świąt 'Bożego 'Narodzenia 

pragniemy złożyć świąteczne życzenia, 

duża zdrowia, radości, optymizmu i uśmiechu. 

Życzymy Taństwu pięknych i rodzinnych Świąt 

oraz wszystkiego dobrego, w 'Nowym 2018 Hoku! 

tiierownik 'Ośrodka 'Pomocy Społecznej 

w Cewicach iwa Maszola 

Hadni Ikidy Çminy Cewice 

V 
paszce. 

Z A P R A S Z A N A 

JĘCI . A i 

FITNESS 
STEP & SHAPE 

KAŻDY CZWARTEK 
17.30 - 18.30 

ideocli 

KAŻDY CZWARTEK 
18.00-19.00 
Z u m b a 

G m i n n e Centrum 
Kultury w Cewicach 

Project Dance Studio 

te l : 794 480 984 in fo@projectdancestudio .p l 

W KAŻDĄ ŚRODĘ 
GODZ. 18.30 
GCK CEWICE 

tel. 663 800 707 
H H H H H H i i l i l l . mmmmii 

Redakcja: Urząd Gminy w Cewice Opracowanie graficzne i druk: fj T U k P L 
e-mail: promocja@cewice.pl www.cewice.pl e-mail: biuro@inesdruk.pl ORUKRRNIfl REKLRMV 

mailto:info@projectdancestudio.pl
mailto:promocja@cewice.pl
http://www.cewice.pl
mailto:biuro@inesdruk.pl
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Beata Cybulska 
Inspektor ds. gospodarki odpadami 
tel. 59 86.L34J6 
e-mail: gospodarkaodpadami@cewice.pl 

REMONDIS 
GMINA CEWICE WORKING FOR THE FUTURE 

HARMONOGRAM WYWOZU ODPADÓW KOMUNALNYCH: tel. 59/862-20-68 

SEGREGOWANYCH I ZMIESZANYCH lebork@remondis.pl 

tel. 59/861-34-76 
gospodarkaodpadami@cewice.pl STYCZEŃ - CZERWIEC 2018r. 

Zabudowa jednorodzinna w miejscowościach (Re jon 1): 

Kamieniec, Karwica, Krępkowice, Krępkowo, Lesiaki, Leśnik, Malczyce, 

Maszewo Lęborskie, Oskowo, Osowiec, Osowo Lęborskie, Pieski, Roztopczyn, 

Siemirowice, Unieszyniec, Unieszynko, Unieszyno 

STYCZEŃ 2018 

Pn wt Sr Cz Pt So Nd 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31 

KWIECIEŃ 2018 

Pn Wt Śr Cz Pt So Nd 

1 

2 3 4 5 6 7 8 

9 10 11 12 13 14 15 • 18 19 20 21 22 

26 27 28 29 

L U T Y 2018 

Pn Wt Śr Cz Pt So Nd 

1 2 3 4 

5 6 7 8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 

M A R Z E C 2018 

Pn wt Śr Cz Pt So Nd 

1 2 3 4 

m 6 7 8 9 10 11 m 13 14 15 16 17 18 

20 21 22 23 24 25 

27 28 29 30 31 

MAJ 2018 C Z E R W I E C 2018 

Pn Wt Śr Cz Pt So Nd Pn wt Śr Cz Pt So Nd 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 

D 8 9 10 11 12 13 D 5 6 7 8 9 10 

15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 

22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 

29 30 31 26 27 28 29 30 

Odpady zm ieszane ] Makulatura | Popiół z palenisk domowych 

| Szk ło opakowaniowe ] Naturalne choinki ] Meb le i inne odpady wie lkogabarytowe 

| Komuna lne odpady z ie lone ulegające biodegradacj i ] Zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny 

Opakowan ia z tworzyw sztucznych, papier, metal i opakowania wielomater iałowe 

ODPADY NALEŻY WYSTAWIAĆ W DNI WYWOZU DO GODZINY 7 M 

każdy przypadek niewłaściwej segregacji odpadów oraz postępowania niezgodnego z regulaminem utrzymania 
czystości na terenie Gminy Cewice będzie zgłaszany wraz z dokumentacją zdjęciową lub zapisem monitoringu 
GPS i kamer video do Urzędu Gminy; 
przypominamy, że do pojemników i worków na popiół nie wolno wrzucać gorącego popiołu, ani zalewać go 
wodą; 
w przypadku zwiększonego zapotrzebowania na worki przeznaczone do selektywnej zbiórki odpadów, istnieje 
możliwość pozyskania dodatkowych worków w Urzędzie Gminy w Cewicach, pok. nr 2. 
wszelkie informacje na temat systemu gospodarki odpadami funkcjonującego na terenie Gminy Cewice znajdą 
Państwo na stronie www.cewice.pl w zakładce: Gospodarka odpadami komunalnymi 

mailto:gospodarkaodpadami@cewice.pl
mailto:lebork@remondis.pl
mailto:gospodarkaodpadami@cewice.pl
http://www.cewice.pl
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Beata Cybulska 
Inspektor ds. gospodarki odpadami 
tel.59 86l.3i7S 
e-mail: gospodarkaodpadami@cewice.pl 

tel. 59/861-34-76 
gospodarkaodpadami@cewlce.pl 

REMONDIS 
GMINA CEWICE WORKING FOR THE FUTURE 

HARMONOGRAM WYWOZU ODPADÓW KOMUNALNYCH: tel. 59/862-20-68 

SEGREGOWANYCH I ZMIESZANYCH lebork@remondls.pl 

STYCZEŃ - CZERWIEC 2018r. 

Zabudowa jednorodzinna w miejscowościach (Re jon 2): 

Bukowina, Cewice, Dziechno, Łebunia, Okalice, Popowo 

STYCZEŃ 2018 

Pn Wt Sr Cz Pt So Nd 

2 3 4 5 6 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31 

L U T Y 2018 

Pn Wt Śr Cz Pt So Nd 

1 2 3 4 

5 6 
^ 

8 9 10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 

KWIECIEŃ 2018 MAJ 2018 

Pn Wt Śr Cz Pt So Nd Pn Wt Śr Cz Pt So Nd 

2 4 - 5 

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 • 10 11 12 13 14 15 15 16 17 18 19 20 

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 

23 24 25 26 27 28 29 30 31 

30 

M A R Z E C 2018 

Pn Wt Śr Cz Pt So Nd 

1 2 3 4 

5 6 8 9 10 11 

14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

261 27 28 29 30 31 

C Z E R W I E C 2018 

Pn Wt Śr Cz Pt So Nd 

1 2 

4 I 5 6 7 8 9 10 

11 12 13 14 15 16 17 

jaj 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30 

] Odpady zmieszane ] Makulatura | Popiół z palenisk domowych 

I Szkło opakowaniowe 

] Naturalne choinki Q Meb le i inne odpady wielkogabarytowe 

I Komuna lne odpady z ie lone ulegające biodegradacji ] Zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny 

I Opakowan ia z tworzyw sztucznych, papier, metal i opakowania wielomateriałowe 

ODPADY NALEŻY WYSTAWIAĆ W DNI WYWOZU DO GODZINY 7^ 
każdy przypadek niewłaściwej segregacji odpadów oraz postępowania niezgodnego z regulaminem utrzymania 
czystości na terenie Gminy Cewice będzie zgłaszany wraz z dokumentacją zdjęciową lub zapisem monitoringu 
GPS i kamer video do Urzędu Gminy; 
przypominamy, że do pojemników i worków na popiół nie wolno wrzucać gorącego popiołu, ani zalewać go 
wodą; 
w przypadku zwiększonego zapotrzebowania na worki przeznaczone do selektywnej zbiórki odpadów, istnieje 
możliwość pozyskania dodatkowych worków w Urzędzie Gminy w Cewicach, pok. nr 2. 
wszelkie informacje na temat systemu gospodarki odpadami funkcjonującego na terenie Gminy Cewice znajdą 
Państwo na stronie www.cewice.pl w zakładce: Gospodarka odpadami komunalnymi 

http://tel.59
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mailto:gospodarkaodpadami@cewlce.pl
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