WICE

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Cewice ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko

urzednicze w Urzedzie Gminy w Cewicach, ul. W. Witosa 16, 84-312 Cewice
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1. Stanowisko pracy:
Podinspektor ds. ochrony srodowiska i rolnictwa
2. Niezbedne wymagania od kandydatow:

1) obywatelstwo polskie,

2) posiadanie peinej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz korzystanie
z petni praw publicznych,

3) niekaralno$¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) wyksztatcenie: wyzsze bez wzgledu na posiadany staz pracy lub $rednie
i 3-letni staz pracy,
kierunek: ochrona érodowiska i kierunki pokrewne np. inzynieria $rodowiska,
zarzgdzanie srodowiskiem przyrodniczym, rolnictwo.

5) umiejetnosc redagowania tekstow,

6) znajomosc¢ przepisdw prawa w zakresie:

ustawy o samorzadzie gminnym,

- ustawy o pracownikach samorzadowych,

- Kodeksu postepowania administracyjnego,

- prawa ochrony Srodowiska,

- ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczeristwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na $rodowisko,

- rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie przedsiewzie¢ mogacych
znaczaco oddziatywac na srodowisko,

- ustawa o ochronie przyrody.

3. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane bedg osoby z co najmniej rocznym stazem pracy na stanowisku
urzedniczym,



2) umiejetnoéé obstugi komputera ($rodowiska Windows, pakietu MS Office,
poczty elektronicznej, postugiwanie sie internetem), '

3} komunikatywnos$¢, umiejetno$é pracy w zespole, dobra organizacja pracy,
odpowiedzialno$é, samodzielnosé.

4. Zadania wykonywane na stanowisku:

. Sprawy z zakresu ochrony srodowiska:

1. prowadzenie procedury administracyjnej przy opracowywaniu programu
ochrony s$radowiska na terenie Gminy Cewice, wynikajacego z polityki
ekologicznej panstwa i jego realizacja;

2. przeprowadzanie kontroli przestrzegania i stosowanie przepiséw o ochronie
srodowiska w zakresie objetym witasciwoscia;

3. inicjowanie dziatan do wspotpracy odpowiednich stuzb ochrony $rodowiska,
w przypadku gdy powstaje podejrzenie, co do naruszenia przez kontrolowany
podmiot przepiséw o ochronie $rodowiska;

4. wspodtdziatanie z innymi organami i jednostkami organizacyjnymi w zakresie
ochrony $srodowiska;

5. wystepowanie do inspekcji ochrony $rodowiska w  przypadkach
bezposredniego zagrozenia Srodowiska celem podjecia dziatan zmierzajacych
do usunigcia tego zagrozenia;

6. popularyzowanie ochrony $rodowiska;

7. prowadzenie ewidencji obiektow przyrodniczych podlegajacych ochronie,

8. realizowanie zadan zwiazanych z ochrong srodowiska dotyczgcych odpadow
niebezpiecznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

9. przygotowywanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach;

10.realizowanie zadan wynikajagcych z ustawy o© wudostepnianiu informacji
o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska
oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko:

a) udostepnianie lub odmowa udostepniania informacji o Srodowisku i jego
ochronie,

b) prowadzenie publicznie dostepnych wykazow zawierajacych dane
o dokumentach zawierajgcych informacje o $rodowisku i jego ochronie,

c) zapewnienie mozliwosci udziatu spoteczenstwa przed wydaniem decyzji
lub opracowaniem projektu dokumentow;

11) uzgadnianie dokumentacji instalacji i wielkosci emisji;

12) naliczanie optat za emisje do $rodowiska;

13)prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania
i zagospodarowania odpadéw komunalnych:;

14)prowadzenie procedury administracyjnej przy opracowywaniu planu
gospodarki niskoemisyjnej dia Gminy Cewice.

Il.  Sprawy z zakresu ochrony przyrody:

1) prowadzenie ewidencji rezerwatdw i pomnikéw przyrody;
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przygotowanie dokumentacji dot. ustanawiania parku wiejskiego;

opiniowanie zmian przeznaczenia terenéw, na ktérych znajduje sig
starodrzew;

prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarkg zasobami przyrody;
prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong krajobrazu;

prowadzenie spraw z zakresu wykroczen przeciwko przyrodzie.

Sprawy z zakresu ochrony zwierzat:

przygotowywanie programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzat;

wspotdziatanie ze stuzbami lekarsko-weterynaryjnymi  oraz  innymi
organizacjami spotecznymi w celu realizacji przepiséw o ochronie zwierzat.

Sprawy z zakresu rolnictwa:

wydawanie zezwolen na uprawe maku i konopi;

wspotdziatanie z samorzadem lekarsko-weterynaryjnym, panstwowg inspekcjg
weterynaryjng oraz innymi instytucjami i organizacjami spotecznymi, ktérych
statutowym celem jest ochrona zwierzat;

przygotowywanie decyzji w przedmiocie odebrania zwierzecia,

rozporzadzanie odebranym zwierzeciem po uprawomochieniu sie decyzji
wydawanie zezwolen na utrzymywanie psa rasy uznanej za agresywna,
realizowanie zadan wynikajgcych z przepisow zwalczania zakaznych choréb
zwierzecych oraz wspétdziatanie w tym zakresie z lekarzem weterynarii oraz
innymi stuzbami i instytucjami;

wspotdziatanie ze stuzbami kwarantanny i ochrony ro$lin w zakresie
sygnalizacji pojawienia sie chorob szkodnikbw oraz nadzér nad ich
zwalczaniem;

wspotdziatanie ze stuzbami doradczymi w zakresie upowszechniania
i wdrazania nowych technologii i $rodkéw produkcji rolnej, oswiaty rolniczej
oraz informacji o cenach i rynkach zbytu produktéw rolnych, wspotpraca w tym
zakresie z rolnikami;

wspotdziatanie z Izbg Rolniczg, m. in. w zakresie organizacji wyboréw do Izby
Rolniczej;

10)wspotdziatanie z Wojewoddzkim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego i innymi

jednostkami, m. in. w zakresie organizacji kurséw i szkolen dla rolnikow;

11)nadzér i koordynacja prac komisji powotanej przez Wojewode do szacowania

strat w gospodarstwach rolnych i dziatach specjalnych produkcji rolnej
dotknietych kleskg suszy, gradobicia, nadmiernych opadéw atmosferycznych,

itp.

12)wspéipraca z innymi jednostkami przy zwalczaniu klesk zywiotowych

w rolnictwie — uczestniczenie w pracach komisji szacujgcych straty;

13)prowadzenie spraw dotyczgcych statystki w rolnictwie.



V. Sprawy z zakresu lesnictwa:

1) organizowanie, nadzorowanie i kontrolowanie zadrzewien na terenie gminy,
w tym: wydawanie zezwolenn na usuwanie drzew i krzewéw oraz naktadanie
kar za usuwanie drzew;

2) nadzér nad zalesianiem.

VI. Sprawa z zakresu towiectwa:

1) wspoidziatanie z dzierzawcami i zarzadcami obwodow towieckich,
nadle$niczymi w sprawach zwigzanych z zagospodarowaniem obwoddéw
towieckich w szczegolnosci w zakresie ochrony i hodowli zwierzat.

2) przygotowanie dokumentéw do opiniowania planéw towieckich;

3) wspotdziatanie z Kotami t.owieckimi;

4) przygotowanie dokumentacji w sprawie szacowania szkéd wyrzgdzonych
w uprawach i ptodach rolnych przez dziki, tosie, jelenie, daniele i sarny oraz
przy wykonywaniu polowania.

5. Warunki pracy:

1) Budynek pietrowy, usytuowanie stanowiska pracy na parterze budynku.

2) Praca w budynku urzedu oraz poza nim.

3) Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie
ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy.

6. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyijny,

b) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

c) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu
pracy zawodowej,

d) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine
przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestgpstwa
skarbowe,

e) oSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

f) kopie $swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy lub zaswiadczenie
potwierdzajace zatrudnienie,

g) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje.



Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ wtasnorecznie

podpisane i opatrzone klauzulg:

-~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z pézn. zm.) oraz ustawa
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 902 z p6zZn. zm.)”.

Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wlasnorecznie podpisane i ztozone
osobiscie lub doreczone listownie w terminie do dnia 01 czerwca 2018 r.
do godz. 14.00 pod adresem: Urzad Gminy w Cewicach, ul. W. Witosa 16,

pok. Nr 6 w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,Nabér na wolne stanowisko

urzednicze w Urzedzie Gminy w Cewicach — Podinspektor ds. ochrony

srodowiska i rolnictwa”.

Aplikacje, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wptywu
do urzedu) nie beda rozpatrywane.

Z Regulaminem naboru mozna sie zapoznaé na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Cewicach. Kandydaci spetniajgcy wymogi
formalne, bedg informowani indywidualnie o dalszym etapie naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Cewicach oraz na tablicy informacyjnej

w Urzedzie Gminy w Cewicach.

. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia, wskaznik

zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

jest powyzej 6%.

Cewice, dnia 16.05.2018 .

(podpis Wdjta Gminy)



